STATUTUL
Asociatieit MAGURELE SCIENCE PARK
actualizat la data de 12.05.2021

Asociatia. MAGURELE SCIENCE PARK este constituitd potrivit
Actului constitutiv de urmitoarele persoane:
1. Judetul Xlfov — Consiliul Judetean, cu sediul in str. Dr. Ernest Juvara, nr. 3-5,
sector 6, Bucuresti, cod fiscal 4192545, tel 021.212.56.93, fax. 021.212.56.99, e-
mail: cjilfov@cjilfov.ro, reprezentat de dl. Thuma Hubert Petru Stefan, in calitate
de Pregedinte al Consiliului Judetean Ilfov, domiciliat in str. Uranus, nr. 40B-C,
bl. 1, et. 1, ap. 13, Sat Vrteju ( Oras Magurele), jud. Ilfov, posesor al CI seria
IF, nr. 664118, eliberatd de SPCLEP Bragadiru, la data de 25.05.2019, avand
CNP 1731102461523;
2. Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Fizici si Inginerie
Nucleari “Horia Hulubei” (IFIN-HH), cu sediul socjal in str. Reactorului, nr.
30, oras Migurele, Jud. Tlfov, inmatriculat in Registrul Comertului sub nr.
J23/1945/2000, CUI 3321234, TEL: 021.404.23.01, fax: 021.457.44.40,
reprezentat prin dl. Marginean Nicolae-Marius, in calitate de Director General,
domiciliat in str. Cobadin, nr. 12, bl.M202, Sc.1, Apt. 2, Sector 5, Municipiul
Bucuresti, posesor al CI seria RK, nr. 230072, eliberati de S.P.C.E.P. S5, la data
de 23.10.2018, avand CNP 168100401 1840;
3. Orasul Miigurele — Consiliul Local, cu sediul in str. Calugdreni, nr. 4, oras
Migurele, jud. Ilfov, cod fiscal 4364500, reprezentat de dl. Narcis Citilin
Constantin, in calitate de Primar, domiciliat in str. F izicienilor nr. 10, bl. Mo, sc.
1, ap. 2, oras Migurele, jud. Ilfov, posesor al CI seria IF, nr. 361913, eliberati de
SPCLEP Bragadiru, la data de 25.06.2013, avand CNP 1780526472537,
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4. Universitatea din Bucuresti, cu sediul in Bdul Mihail Kogilniceanu, nr. 36-
46, sector 5, Bucuresti, cod fiscal 4505502, reprezentatd de Prof. Univ. Dr. Preda
Marian, In calitate de Rector, domiciliat Calea 13 Septembrie nr. 59-61, bl. 59-
61, sc. 2, et.7, ap. 47, Sector 5, Bucuresti, posesor al CI seria RT, nr. 897800,
eliberatd de SPCEP Sector 5, la data de 10.05.2013, avind CNP 1630509161040;
5. Universitatea Politehnica din Bucuregti, cu sediul in Spl. Independentei, nr.
313, sector 6, Bucuresti, cod fiscal 4183199, reprezentatd de Prof. Univ. Dr. Ing.
Mihnea Costoiu, in calitate de Rector, domiciliat in str. Londra nr. 18, et. 4, ap.
24, sector 1, Bucuresti, posesor al CI seria EP, nr. 003244, eliberati de

D.E.P.A.B.D., la data de 08.12.2016, avind CNP 1720302182794;

in calitate de membri-asociati,

denumite colectiv asociatii §i individual asociatul, care isi exprima vointa de a
coopera si de a ne asocia in conformitate cu dispozitiile Ordonantei Guvernului
nr. 26/2000 cu privire la asociatii i fundatii, adoptati cu modificiri prin Legea
nr. 246/2005, cu modificdrile si completirile ulterioare si prevederile Codului

Civil referitoare la persoanele fizice si persoanele juridice.

CAPITOLULT
Denumirea, sediul durata Asociatiei

Art. 1 Denumirea Asociatiei estt MAGURELE SCIENCE PARK conform
dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. 148256 din data de 07.10.2015
eliberati de Ministerul Justitiei. Asociatia va avea cont bancar, cod fiscal,

stampild si insemne proprii.
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Art. 2 (1) Asociatia MAGURELE SCIENCE PARK denumiti in continuare si
Asociatia, este o organizatie neguvernamentals, nonprofit, apolitica, cu caracter
independent si nu face discriminiri pe criterii etnice si/sau confesionale.
(2) Principiile de functionare ale Asociatiei sunt:

a) libertatea de géndire si expresie; Asociatia va promova valorile discutiilor

libere, conform standardelor academice;
b) respectarea eticii profesionale;
¢) non-partizanatul politic; Asociatia nu va favoriza in activitatile sale nicio
doctrina, partid sau formatiune politici;

d) transparenta asupra activititii Asociatici.
Art. 3 (1) Asociatia are personalitate juridica fiind pe deplin autonoma din punct
de vedere structural, functional si economic.
(2) Asociatia se poate afilia cu alte persoane juridice non-profit, din tard si/sau
din strdindtate, in scopul realizdrii obicctivelor sale, ori poate adera la astfel de
persoane juridice cu conditia pastrarii autonomiei fati de acestea.
(3) Asociatia isi poate constitui filiale sau sucursale in tard si/sau in striinitate,
pe baza hotararii Adunirii Generale.
Art. 4 Sediul Asociatiei este in Roménia, judetul Ilfov, oras Migurele, str.
Atomigtilor nr. 409, et. 1, Grup II B. Sediul Asociatiei poate fi schimbat pe baza
hotararii Consiliului Director.
Art. 5 Durata de functionare a Asociatiei este pe termen nedeterminat, incepéand
cu data de 10.03.2016, data inscrierii in Registrul Special, conform Certificatului

nr. 5 din 10.03.2016 emis de Judecitoria Cornetu.

CAPITOLUL II
Scopul si obiectivele Asociatiei
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Art. 6 Scopul asociatiei 1l constituie stimularea economiei regionale si cresterea

competitivititii economice prin intermediul transferului de tehnologie si al

inovérii, urmérindu-se cu precidere punerea in aplicare a strategiei de dezvoltare

a asociatiei pentru realizarca obiectivelor propuse, respectiv realizarea unui

transfer intens al rezultatelor cercetdrii in productie, tehnologie, servicii si

aplicafii comerciale inovative, urmdrind facilitarea diseminarii si utilizirii

rezultatelor cercetdrii si inovarii In piati.

Art. 7 Obiectivele asociatiei in atingerea scopului de stimulare a transferului

tehnologic si inovarii sunt:

a)
b)

dezvoltarea potentialului stiintific, tehnic si economic la nivel regional;
initierea si dezvoltarea cooperdrii intre mediul public (societate), mediile
de cercetare si inovare si comunitatea de afaceri, facilitind colaborarea
intre sectoarele public i privat;

dezvoltarea potentialului stiintific, tehnic si economic la nivel regional;
promovarea inovirii, valorificarea rezultatelor cercetirilor si tehnologiei;
sustinerea dezvoltarii economice bazate pe specializarea inteligents;
promovarea investitiilor in afaceri orientate spre tehnologie;

facilitarea implementarii In sectorul industrial a rezultatelor cercetirii si
inovdrii prin realizarca de parteneriate public-privat in vederea asiguririi
conditiilor de utilizare eficients;

folosirea oportunititilor de valorificare a potentialului de cercetare-
dezvoltare existent $i a celui creat prin realizarea proiectului ELI-NP;
identificarea cailor si modalitatilor efective de a fmbunititii si promova
valorificarea eficientd a rezultatelor cercetirii, inoviarii i dezvoltarii in

mediul de afaceri;
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)

k)

D

m)

n)

P
Q)

t)

planificarea activitétilor de cercetare si a afacerilor, validarea ideilor de
afaceri, inteligentd de afaceri;
incheierea unor parteneriate la nivel national si european si crearea de
retele (networking) pentru valorificarea eficientd a rezultatelor cercetérii;
asigurarea de asistenta tehnici, juridica si de marketing;
organizarea de programe de formare profesionald si training pentru
antreprenoriat in domeniul economiei inovative si transferului tehnologic;
colaborarea la nivel national, european si international cu institutii,
organisme, centre de cercetare-dezvoltare si transfer tehnologic;
atragerea companiilor striine, a fondurilor de investitii §i a investitorilor de
tip "bussines angels” pentru finantarea activititii de transfer tehnologic,
precum si de modernizare si sprijin in dezvoltarea de start-up-uri si spin-
off-uri;
dezvoltarea de facilitdti de tip incubator/accelerator de afaceri;
atragerea de fonduri europene, internationale, nationale si locale, pentru
realizarea unor proiecte de interes comun;
dezvoltarea si promovarea unor produse si servicii inovative proprii;
simplificarea proceselor de transfer tehnologic, precum si consolidarea
unui mediu favorabil pentru dezvoltarea durabild a mediului de afaceri;
promovarea in rdndul profesorilor si elevilor a activititilor de cercetare
specifice institutelor de pe platforma Magurele;
sustinerea sectorului cultural creativ in vederea promovirii activitafilor
parcului stiintific si ale muzeului viitorului.
dezvoltarea de infrastructuri si metode in vederea deruldrii de activitafi,

proiecte, parteneriate in domeniul educational, cu preciidere cu accent pe

Pagind 5 din 25



educatia STEM ( Science, Technology, Engineering and Mathematics),
antreprenoriat si inovare.
Art. 8 Asociatia va colabora cu autorititile roméne, cu alte institutii ale statului
Romén sau de profil din Uniunea Europeand si cu orice alte persoane fizice sau
juridice care desfdsoard activitdfi de transfer tehnologic, din tard si din striinitate,

pentru indeplinirea scopului si a obiectivelor sale.

CAPITOLUL 111

Patrimoniul Asociatiei

Art. 9 Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile si resursele proprii,
necesare acoperirii cheltuielilor de organizare si functionare si desfagurdrii
activititilor proprii.

Patrimoniul initial al Asociatiei este de 4.000 (patrumii) lei, constituit din
contribufia In numerar a fiecdrui asociat in cote egale, la care se adaugi
acumuldrile ulterioare.

Intregul Patrimoniu va fi evidentiat si péstrat In conformitate cu legislatia roméné
in materie, pe numele Asociatiei, si va fi folosit exclusiv pentru realizarea
obiectivelor acesteia.

Art. 10 (1) Veniturile Asociatiei provin din:

1) contributiile asociatilor la formarea patrimoniului initial, cotizatiile
asociatilor si alte contributii de la bugetele locale ale unititilor
administrativ-teritoriale membre;

2) dobénzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

3) veniturile realizate din activita{i economice directe;

4) donatii, sponsoriziri sau legate;

5) resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale;
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6) cota-parte din veniturile obtinute de cétre asociati ca urmare a unor actiuni
comune;
7) dividende si alte contributii in bani sau/si in naturd primite din partea
persoanelor fizice sau juridice din tara sau striinitate;
8) venituri obtinute din activititile de formare si perfectionare profesionali;
9) venituri realizate din editarea unor publicatii proprii;
10) orice alte surse de venituri previzute de lege sau de prezentul statut.
(2) Asociatii au obligatia de a pliti cotizatia anuald la bugetul Asociatiei pani la
data de 01 iunie a fiecarui an. Pentru primul an de activitate, valoarea cotizatiei
va fi achitatd de membrii Asociatiei in termen de 30 (treizeci) de zile de la data
infiintirii acesteia. In acelasi termen trebuie si pliteasca cotizatia si noii membri
admisi in asociatie. Cotizatiile achitate pe anul in curs nu se restituie, indiferent
de motivul pierderii calitatii de membru.
(3) Cuantumul cotizatiei anuale datoratd de citre fiecare membru se stabileste
prin decizia Consiliului Director;
Art. 11 (1) Asociatia poate desfisura orice alte activitati economice directe daca
acestea au caracter accesoriu si sunt in strinsd legiturd cu scopul principal al
persoanei juridice.
(2) Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se
intocmesc §i se publicd in conformitate cu legislatia in vigoare.
(3) Principalele cheltuieli ale Asociatiei sunt:
a) salarii si alte cheltuieli asimilate salariilor;
b) onorarii si alte cheltuieli in legituri cu lectorii;
¢) indemnizatii, premii si gratificatii;
d) procurdri de active fixe, obiecte de inventar, rechizite si

imprimate de birou;
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e) apa, canal, salubritate, energie electricd, energie termicé, gaze
naturale, paza, chirii, comisioane bancare;

f) alte cheltuieli.
(4) Cheltuielile se efectueazad potrivit prevederilor bugetului de venituri si
cheltuieli gi se aprobi de persoanele insércinate de Consiliul Director.
(5) Salariile, indemnizatiile si alte drepturi bénesti ale personalului se stabilesc in
limitele statutului de functiuni si ale bugetului de venituri si cheltuieli.
(6) Consiliul Director poate dispune plata de premii, gratificatii si altele
asemenea, din disponibilititile existente.
(7) Exercitiul economico-financiar incepe la data de 1 januarie si se incheie la
data de 31 decembrie ale fiecirui an, cu exceptia primului exercifiu financiar care

incepe de la data autorizirii Asociatiei.

CAPITOLUL IV

Membrii Asociatiei

Art. 12 (1) Asociatia este o persoand juridicd, constituitd prin vointa membrilor
fondatori.

Asociatia poate avea urmétoarele categorii de membri:

1) membri fondatori — persoane fizice sau juridice care au constituit
Asociafia si au contribuit moral si material la Infiintarea acesteia si la
constituirea patrimoniului initial;

2) membri asociati - persoane fizice sau juridice care s-au asociat ulterior
fondarii si contribuie moral si material la completarea patrimoniului
Asociatiei;

3) membri de onoare - persoanele fizice si persoanele juridice care nu au
statut de asociati dar care au adus si aduc servicii deosebite Asociatiei sau

care o sprijind substantial, din punct de vedere financiar;
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4) membri susfindtori - persoane fizice sau juridice care nu au statut de
asociati dar aderd la scopul Asociatiei sau sprijind moral si material
realizarea acestuia.

(2) Calitatea de membru de onoare si cea de membru sustinitor se acordi de
Consiliul Director al asociatiei MAGURELE SCIENCE PARK.

(3) Calitatea de membru de onoare si membru sustinitor nu conferd titularilor
acestora drepturile §i obligatiile prevazute In prezentul statut, respectiv nu au
drept de vot si nu pot candida la alegerile pentru organele statutare de conducere
ale asociatiei, dar pot participa ~ cu statut de invitati, la sedintele Adunarilor
Generale ale Asociatiei.

(4) Drepturile membrilor de onoare si ale sustiniitorilor asociatiei sunt cele strict
s1 limitativ previzute la art. 12, alin. 1, pet. 3 si 4 si respectiv art. 17 alin. 3, lit. ¢)
si d} din prezentul statut.

Art. 13 Drepturile si obligatiile membrilor fondatori si asociati:

1.Drepturi:

a) sd aleagd si sé fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, direct sau
prin reprezentantii lor;

b) s& participe la luarea hotirdrilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor
prezentului Statut;

¢) sd primeascdi, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc
activitatea Asociatiei.

d) sd-si exprime punctul de vedere si sd faci propuneri pentru imbunatatirea
activititii Asociatiei.

2. Obligatii:
a) sd cunoascd i sd respecte statutul, actul constitutiv si hotarérile organelor

de conducere ale Asociatiei;
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b) si contribuie la realizarea obiectivelor Asociatiei prin sprijin financiar,
material, moral si activititi voluntare in cadrul programelot/proiectelor
initiale/derulate de Asociatie;

¢) sa pliteascd cotizatia anuald, plata urmand si se faca pénd la data de 01
iunie a fiecdrui an. Cuantumul cotizatiei anuale datorati de fiecare membru
este stabilitd prin decizia Consiliului Director;

d) sd promoveze si si participe activ la actiunile desfisurate de Asociatie;

e) sd participe, personal sau prin reprezentantii lor, la sedintele adunirii
generale ale Asociatiei;

f) sdnu desfasoare activitifi contrare intereselor Asociatiei;

g) si comunice Asociatiei noul sediu/domiciliu, in caz de schimbare, in termen
de 10 (zece}) zile de la modificarea acestuia.

Art. 14 (1) Calitatea de membru inceteazi in urmatoarele situatii:
a) prin retragere, in baza unei cereri de retragere;
b) prin excludere, in urméitoarele situatii:
1. incélcarea gravd a prevederilor statutare si a hotdrérilor organelor
de conducere ale Asociatiei;
2. 1n caz de neplatd a cotizatiei pani la data de 30 iunie a fiecirui an;
3. au fost condamnati penal definitiv pentru savarsirea unor fapte care
au legdtura cu activitatea Asociatiei sau care aduc atingere imaginii
Asociatiei;
4. produc daune materiale si/sau morale Asociatiei.
(3) Adunarea Generald a Asociatiei va analiza consecingele retragerii/excluderii si
modificirile ce se impun, in special in ceea ce priveste investitiile si va hotar

modificarea corespunzitoare a prezentului Statut.
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(4) Asociatul 1n culpd va fi notificat In scris cu 10 (zece) zile inainte de intrunirea
Adunérii Generale, pentru a putea oferi explicatii in legiturd cu faptele sale care
au generat excluderea.

(5) Retragerea asociatilor se poate face numai in urma aprobairii de citre cenzori
sau experti independenti a unui raport cu privire la exercitiul financiar.

Art. 15 Asociatii care se retrag sau care sunt exclusi nu au nici un drept asupra
patrimoniului social al asociatiei, ei rimanand obligati sd-si pliteasci
contributiile la care s-au obligat fati de Asociatie, scadente la data
retragerii/excluderii.

Art. 16 (1) Asociatia poate accepta, cu acordul asociatilor, noi membri.

(2) In urma adoptérii hotiririi Adunirii Generale a Asociatiei de a accepta un
nou membru, se vor indeplini formalititile previzute de Ordonanta nr. 26/2000
cu privire la asociatii i fundatii, adoptati cu modificiri prin Legea nr. 246/2005,
cu modificarile si completdrile ulterioare si prevederile Codului Civil referitoare
la persoanele fizice si persoanele juridice.

(3) Fiecare nou asociat va contribui la patrimoniul Asociatiei cu suma de 1.000
(unamie) lei si va achita cotizatia anuali stabilita prin decizia Consiliului
Director.

(4) Orice nou membru al Asociatiei este obligat s& accepte in totalitate
prevederile Statutului si ale Actului Constitutiv al Asociatiei la data hotirarii
adundrii generale care consfinteste aderarea sa.

(5) Orice persoand fizici sau juridica care doreste sd devina membru al Asociatiei
trebuie sd formuleze o cerere scrisi pe care si o adreseze presedintelui Asociatiei,
Insotita de copii certificate pentru conformitate ale actului de identitate (in cazul
persoanei fizice) sau al actului de infiintare al persoanei juridice (dupé caz acesta

poate fi: Act constitutiv/Statut, act administrativ, act normativ, hotirare
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Jjudecatoreascd) din care si rezulte datele de identificare (sediu, telefon, fax),
numele reprezentantului legal, datele de identitate ale acestuia si obiectul de
activitate, ori de pe actul de identitate si cele de studii, in cazul persoanelor fizice.
(6) In urma votului primit in adunarea generals, asociatul nou se obligd si trimita
la sediul Asociatiei, in termen de 15 (cincisprezece) zile de la data Adunirii
Generale, toate documentele necesare in vederea indeplinirii procedurii de
inregistrare a acestuia la organele competente (judecitorie), cu titlu de exemplu:
dovada achitdrii cotei de patrimoniu, cazier fiscal in original, orice alte
documente solicitate de instanti.

(7) In cazul in care asociatul nou nu trimite, in termenul mentionat la art. 16, alin.
6, toate documentele in forma solicitati, pentru inregistrarea modificarilor actului
constitutiv si statutului asociatiei la judecatorie, Pregedintele Asociatiei va
convoca adunarea generald extraordinard, pentru a constata caducitatea hotirarii
de admitere ca asociat in asociatia MAGURELE SCIENCE PARK. Solicitantul
aflat intr-o astfel de situatie, pentru obtinerea calititii de asociat va trebui si reia

procedura de aderare de Asociatie.

CAPITOLUL V

Organele Asociatiei

Organele Asociatiei sunt:
a) Adunarea Generald a Asociatiei;
b) Consiliul Director;

c) Cenzorul.

A. Adunarea Generald a Asociatiei
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Art, 17 (1) Adunarea generali este organul de conducere al Asociatiei, format din
toti membrii fondatori si asociati.
(2) Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura reprezentarea
permanentd in cadrul Adundrii Generale a Asociatiei.
(3) Hotérérile de numire/revocare/inlocuire a reprezentantilor vor fi transmise in
copie certificati presedintelui Asociatiei in termen de 3 (trei) zile lucritoare de la
data emiterii lor.
La Adunarea Generali participa:

a) membrii fondatori;

b) membrii asociati;

¢) membrii de onoare - in calitate de invitati, fira drept de vot;

d) membrii sustindtori - in calitate de invitati, fard drept de vot;

e) alti invitati, fird drept de vot, cu incuviintarea Consiliului Director.
Art. 18 Adunarea Generald a Asociatiei alege dintre membrii sii Presedintele
Asociatiei, care are atributiile previzute in prezentul Statut §i care reprezinta
Asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede expres
altfel.
Art. 19 (1) Adunarea generali a Asociatiei indeplineste atributiile care 1i revin
conform art. 21 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii, adoptati cu modificiri prin Legea nr. 246/2005, cu
modificdrile si completarile ulterioare, precum si atributiile speciale previzute de
prezentul statut, in exercitarea competentelor privind serviciul delegat conform
mandatului incredintat de catre asociati prin prezentul statut.
(2) Adunarea Generali hotiriste:
a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale asociatiei;

b) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a bilantului contabil;
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¢) alegerea si revocarea Presedintelui Asociatiei;

d) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;

¢) alegerea si revocarea cenzorului sau, dupd caz, a membrilor comisiei de
cenzori,

f) infiintarea de filiale;

g) modificarea actului constitutiv si a statutului;

h) dizolvarea si lichidarea asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupd lichidare;

i) orice alte atributii previzute in lege sau in statut care nu sunt date in
competenta Consiliului Director.

Art. 20 (1) Reprezentantii asociatilor in Adunarea Generald a Asociatiei sunt
responsabili pentru activitatea lor, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

(2) In Adunarca Generali fiecare membru-fondator si fiecare membru-asociat are
dreptul la un vot cu caracter deliberativ.

Art. 21 (1) Adunarea Generald a Asociatiei se intruneste cel putin o datd pe an —
in sesiune ordinard, sau ori de céte ori este necesar — in sesiuni extraordinare sI
are drept de control permanent asupra Consiliului Director s1 Cenzorului.

(2) Adunarea Generald se convoacd de citre Pregedintele Asociatiei sau de cel
putin o treime din numarul de asociati.

(3) Convocarea va fi transmisi prin scrisoare recomandati cu confirmare de
primire, fax sau e-mail cu cel putin S (cinci) zile inainte de data sedintei si va
cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale sedintei. Convocarea va fi transmisi
reprezentantilor asociatilor care au dreptul si participe si sd voteze in Adunarea
Generald, conform prevederilor prezentului Statut. Termenul de 5 (cinci) zile nu

include ziua in care acesta incepe si curga $1 nici ziua fn care se implineste.
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(4) In situatii de urgentd convocarea sedintelor extraordinare se va face cu 2 (zile)
Inainte de data sedintei.

(5) Toti asociatii vor putea, dacd nici unul dinire ei nu se opune, si {ind o adunare
generald si sd ia orice hotirdre de competenta acesteia, farid respectarea
formalitdtilor cerute pentru convocarea ei.

(6) Sedintele Adunirii Generale a Asociatiei vor fi conduse de presedintele
Asociatiei sau, in absenta acestuia, de persoana desemnati de acesta sau de
Adunarea Generala dintre participanti.

(7) Adunarea Generald a Asociatiei va alege un secretar care va redacta procesul-
verbal al sedintei.

(8) Procesul-verbal va fi semnat de Presedinte si de secretar. O copie a
procesului-verbal va fi fransmisi, in termen de maximum 3 (cinci) zile
calendaristice de la data sedintei, fiecdrui asociat, indiferent daci reprezentantul
acesteia a fost sau nu prezent la sedinti.

(9) Hotérarile Adunirii Generale a Asociatiei se consemneazi intr-un registru de
procese-verbale, care se pistreazi la sediul Asociatiei.

Art. 22 Reprezentantul oricdrui asociat care, intr-o0 anumiti problemd supusi
hotérarii Adunirii Generale, este interesat personal sau prin sotul siu, ascendentii
sau descendentii sii, rudele in linie colaterald sau afinii sai pand la gradul al
patrulea inclusiv, nu va lua parte la deliberare si nici la vot. Reprezentantul
oricdrui asociat are obligatia si aduci la cunostinta tuturor asociatilor existenta
unui posibil conflict de interese la orice problema supusd discutiilor adundrii
generale si nu numaj.

Art. 23 Reprezentantul oricirui asociat care incalci dispozitiile art. 22 este
raspunzator pentru daunele cauzate Asociatiei dac firdi votul siu nu s-ar fi putut

obtine majoritatea cerut.
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Art. 24 (1) Pentru a fi valabile, hotiririle Adunirii Generale a Asociatiei adoptate
in exercitarea atributiilor previzute de art. 19, alin. 2, lit. a)-g) si i) se iau in
prezenta majoritdtii simple a numérului asociafilor prezenti la adunare si cu
majoritatea simpli de jumitate plus unul a voturilor valabil exprimate a
asoctatilor prezenti.

(2) Daci la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, Adunarea Generali se
convoaca pentru o data ulterioard care nu poate fi mai mare de 15 (cincisprezece)
zile calendaristice de la data stabilits pentru prima convocare, iar la o a doui
convocare Adunarea Generald este valabil intrunitd indiferent de numirul de
membrilor prezenti, iar hotiirdrile vor fi luate cu majoritatea simpld a voturilor
valabil exprimate.

(3) Votul poate fi exprimat valabil prin una din urméitoarele modalitati:

a) direct in cadrul Adunirii Generale valabil intrunite, la care asociatul sau
reprezentantul siu participd nemijlocit;

b) direct in cadrul Adunirii Generale valabil Intrunite, la care asociatul sau
reprezentantul sdu participi prin intermediul mijloacelor de tehnologie a
informatiei (internet-Skype);

¢) prin corespondents, respectiv prin transmiterea votului in scris, prin orice
mijloc (post, fax, e-mail, depunere la sediul Asociatiei). Votul la distanti
poate fi transmis pana cel mai tarziu cu o ori Tnainte de ora stabilita pentru
intrunirea Adundrii Generale.

(4) Vor putea exercita votul prin corespondentd toti membrii care nu se pot
prezenta la data si ora anuntate pentru intrunirea Adunirii Generale, ori care nu
pot lua parte la aceasta nici prin intermediul mijloacelor de tehnologie a
informatiei. In acest sens, asociafii sau reprezentantii acestora care vor dori si

participe la Adunarea Generald prin intermediul mijloacelor de tehnologie a
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informatiei au obligatia si comunice cu cel putin trei zile Inainte de data adunarii
generale aceastd intentie si sd precizeze sau si reconfirme adresa de posti
electronicd utilizatd sau contul cu care se conecteazi pe internet pentru
participare online la sedinti. Votul astfel exprimat trebuie obligatoriu si
priveascd punctele de la ordinea de zi ale respectivei Aduniri Generale, si fie
clar si concis In inteles (sd nu lase loc de interpretare) si si fie semnat de
reprezentantul legal al membrului fondator/asociat cu drept de vot in Adunarea
Generala.

(5) In cazul in care reprezentantul unuia dintre Asociafi nu poate participa la
sedinfa unei Adunari Generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta poate fi
inlocuit de un alt reprezentant al asociatului, Imputernicit In acest scop.

Art. 25 (1) Hotarérile Adunirii Generale luate in exercitarea atributiilor previzute
de art. 19, alin. 2, lit. h) nu pot fi votate de reprezentantii asociatilor decat in baza
unui mandat special, acordat expres, in prealabil, prin hotdrére a autorititilor
deliberative a asociatului al cirui reprezentant este.

(2) Hotérarile luate de Adunarea Generali a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta
autoritafilor deliberative ale asociatilor in termen de cel mult 5 (cinci) zile
calendaristice de la data sedintei. De asemenea, pentru opozabilitate Asociatia
poate sd publice toate hotirarile Adunirii Generale pe propria pagini de internet.
(3) Hotarérile luate de Adunarea Generali, in limitele legii, ale actului constitutiv
si/sau Statutului sunt obligatorii chiar si pentru asociatii care nu au luat parte la
adunarea generald sau au votat impotrivi, ele avand caracter executoriu.

(4) Hotirdrile contrare legii, actului constitutiv sau statutului Asociatiei pot fi
atacate de asociatii care nu au luat parte la adunarea generald sau care au votat
impotriva si au cerut si se insereze aceasta in procesul-verbal de sedintd, In

termen de 15 zile de la data cénd au Iuat cunostinti de hotirare sau de la data
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cand a avut loc sedinta, dupd caz. Contestarea Hotirrilor la instantele

Judecitoresti nu suspenda de drept caracterul executoriu al acestora.

B. Consiliul Director

Art. 26 (1) Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociatiei,
format din 9 persoane din care un presedinte, un vicepresedinte si 7 membri, alesi
prin vot deschis de Adunarea Generali, pe o perioada de 3 (trei) ani. Componenta
Consiliului Director va asigura cat mai bine reprezentativitatea in cadrul acestui
organ a tuturor membrilor Asociatiei. Consiliul Director poate fi alcituit si din
persoane din afara asociaiei, in limita a cel mult o pitrime din componenta sa.
Oricare din persoanele componente ale consiliuhi poate fi realeasi la
urmatoarele alegeri, fard limitarea numirului de mandate succesive. Numirul
total de membrii din cadrul Consiliului Director, inclusiv Presedintele si
Vicepresedintele, trebuie si fie intotdeauna impar.

(2) Presedintele Asociatiei este si Presedinte al Consiliului Director.

(3) Membrii Consiliului Director sunt rispunzitori pentru activitatea lor, In
conformitate cu legislatia in vigoare.

4) In caz de vacantd sau absentd indelungati a unui membru al Consiliului
Director, alegerea fnlocuitorului sdu se va face prin hotararea Consiliului Director
in termen de 30 (treizeci) de zile de la data evenimentului care a generat
inlocuirea. Se considerd vacanti decesul sau demisia oricdruia dintre membrii
consiliului director. Prin absenta indelungati se intelege absenta nejustificati a
oricdruia dintre membrii consiliului director la 3 sedinte consecutive ale
Consiliului.

(5) Functia de membru al Consiliului Director poate inceta prin:

a) revocare de citre Adunarea Generala;
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b) prin retragere motivati in scris, adresati Consiliului Director.

Art. 27 (1) Consiliul Director asiguri punerea in executare a hotararilor Aduniici

Generale si exercitd atributiile previzute de prezentul statut si cele ce 1i vor fi

delegate de Adunarea Generali.

(2) Consiliul Director exercitd urmitoarele atributii privind activitatea proprie a

Asociatiei:

a)

b)

prezinti adundrii generale raportul de activitate pe perioada anterioard,
executia bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul
bugetului de venituri i cheltuieli al exercitiului financiar viitor si proiectul
programelor Asociatiei;

propune Infiinfarea unui aparat tehnic pentru realizarea obicctivelor
Asociafiei, finantat prin resursele acesteia, precum si cuantumul salariilor,
indemnizatiilor si premiilor pentru personalul aparatului de specialitate;

propune organigrama;

¢) desemneaza prin Decizie Directorul Executiv al Asociatiei si ii stabileste

fotodata si atributiile. Pe langd atributiile previzute in fisa postului,
Directorul Executiv al asociatiei va avea sarcina de angajare a membrilor
aparatului tehnic, cu respectarea politicilor de personal (organigrama, stat
de functiuni, grila de salarizare) aprobate de Adunarea Generald a

Asociatiei in limita bugetului aprobat de accasta;

d) propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmitor, care se va include in

proiectul de buget al Asociatiei, supus spre aprobare Adunirii Generale;

e) in relatia cu asociatii, monitorizeazi plata cotizatiei anuale de citre acestia

la bugetul Asociafiei si decide misurile care urmeazi si fie luate
Impotriva asociafilor care nu si-au achitat cotizafia datoratd in termenul

prevazut de prezentul Statut;
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f) aproba actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie In nume propriu, cu
exceptia contractelor a ciror valoare depiseste echivalentul in lei al sumei
de 100.000 (unasutimii) Euro ce vor fi aprobate de Adunarea Generali a
Asociatiei;

g) decide asupra oportunititii actionirii in justitie a partenerilor contractuali
care se fac vinovati de incilcarea prevederilor contractuale pe care
Asociafia le-a angajat, in cazul in care nu se gisesc solutii de rezolvare pe
cale amiabili;

h} decide asupra modificirii sediului social al Asociatiei;

i) indeplineste orice alte atributii previzute in statut sau stabilite de Adunarea
Generala.

Art. 28 (1) Consiliul Director se Intruneste in sedinte, cel putin trimestrial sau ori
de cate ori este nevoie, la convocarea presedintelui Asociatiei si indeplineste
orice alte atributii previzute in statut sau stabilite de Adunarea Generala.

(2) Deciziile Consiliului Director se iau in prezenfa si cu votul a cel putin
Jjumdtate plus unu din numiarul membrilor Consiliului Director. Prevederile art.
24 alin. 3 si 4 din prezentul statut se aplicd in mod corespunzator.

(3) Consiliul Director va alege dintre participantii la sedintd un secretar care va
redacta procesul-verbal al sedintei. Procesele-verbale se semneazi de toti
membrii Consiliului Director prezenti. Deciziile Consiliului Director se
consemneazd in regisirul de procese-verbale, care se pistreazi la sediul
Asociatiei.

(4) Consiliul Director poate mputernici una sau maj multe persoane cu functii
executive, inclusiv persoane care nu au calitate de asociat ori sunt strdine de

asociatie, pentru a exercita anumite atributii clar determinate.
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(5) Dispozitiile art. 22 si 23 se aplici in mod corespunzitor si membrilor

Consiliului Director.

Art, 29 Presedintele

(1) Fiecare membru al Asociatiei isi poate desemna un candidat pentru a fi ales in
functia de Presedinte, cu exceptia in care membrul asociatiei este in intirziere cu
plata cotizatiilor, tarifelor sau penalititilor datorate asociatiei.

(2) Presedintele raspunde in fata Aduniirii Generale de conducerea activitatii
curente a Asocialiei si trebuie si lucreze in beneficiul membrilor Asociatiei.

(3) Presedintele Asociatiei este ales de catre membrii acesteia in Adunarea
Generald, cu majoritate de voturi. in caz de egalitate de voturi In adoptarea unei
decizii de citre Consiliul Director, Presedintele va avea votul decisiv.

(4) In exercitarea prerogativelor sale, Pregedintele are urmitoarele atributii:

a} reprezintd asociatia in relatia cu tertii;

b) prezideazi sedintele Adunidrii Generale. In absenta Pregedintelui
Asociatiei, sedintele Adunirii Generale vor fi conduse de persoana
desemnati de acesta, ce va fi imputerniciti in acest scop.

¢) Semneazd Contractul Individual de Munci al Directorului  Executiv
desemnat de citre Consiliul Director conform art. 27 alin. 2 lit. ¢ din
prezentul Statut,

Art. 30 (1) Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia va constitui
un aparat tehnic propriu.

(2) Regulamentul de Organizare si Functionare a aparatului tehnic propriu si
Regulamentul Intern sunt elaborate de aparatul tehnic al Asociatiei, acestea

urmand a fi propuse spre avizare si aprobate de Adunarea General,
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C. CENZORUL (Controlul financiar intern al Asociatiei)
Art. 31 (1) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de un cenzor ales
de Adunarea Generald pentru o perioadi de 3 (trei) ani, cu posibilitatea
prelungirii.
(2) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori. Cenzorul trebuie si fie
contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.
(3) In realizarea atributiilor sale, cenzorul:

a) verificd modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei;

b) intocmeste rapoarte si le prezintd Adunirii Generale;

¢) poate participa la sedintele Consiliului Director, firi drept de vot;

d) Indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.
(4) Cenzorul ii poate elabora un regulament intern de functionare acre trebuie

supus aprobérii Adunirii Generale.

CAPITOLUL VI
Dizolvarea si lichidarea
Art, 32 Asociatia se dizolvi:

> de drept;

» prin hotdrérea instantei judecétoresti competente;

» prin hotarirea adunirii generale.

Art. 33 Asociatia se dizolvi de drept In cazul:

a) imposibilitatii realizirii scopului si obiectivelor pentru care a fost
constituitd, daci in termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de
fapt nu se realizeaza schimbarea scopului;

b) imposibilitatii constituirii adunirii generale sau a consiliului director in

conformitate cu prezentul statut, daci aceasti situatie dureazd mai mult de
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un an de la data la care Adunarea Generald sau, dupd caz, Consiliul
Director trebuia si se constituie;
¢) reducerea numirului de asociati sub limita de 3, daci acesta nu a fost
completat in termenul legal previzut in acest scop.
Art. 34 Asociatia se dizolvi prin hotirirea instantei judecatoresti competente
cind:
a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicita sau contrard ordinii publice;
b) realizarea scopului se face prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;
¢) asociatia urmireste un alt scop decit cel pentru care s-a constituit;
d) asociatia a devenit insolvabil.
Art. 35 (1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile previzute de legislatia
privind asociatiile.
(2) Bunurile Asociatiei ramase in urma lichidarii vor fi transmise, in conformitate
cu dispozitille Ordonantei de Guvern nr. 26/2000 cu privire la asociatii si
fundatii, adoptati cu modificari prin Legea nr. 246/2005, cu modificirile si
completérile ulterioare.
Art. 36.~ (I) Dupid terminarea lichidarii, lichidatorii trebuic si ceari radierea
Asociafiei din Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.
(2) Asociatia 1si inceteazi existenta la data radierii ei din Registrul Asociatiilor si

Fundatiilor.

CAPITOLUL VII
Dispozitii finale
Art. 37 (1) Modificarea prezentului Statut se face prin Inscrierea modificirilor in

Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa judecitoriei in a cirei
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circumseriptie isi are sediul asociatia. Cererea de inscriere a modificarii va fi
insotitd de hotirarea Adunirii Generale, iar in cazul modificirii sediului, de
hotérarea Consiliului Director, in functie de prevederile Ordonantei nr. 26/2000
cu privire la asociatii i fundatii, adoptati cu modificari prin Legea nr. 246/2005,
cu modificérile si completirile ulterioare.

(2) Prezentul Statut se completeazi cu prevederile legislatiei in materie.

(3) Toate litigiile nascute din sau in legdturd cu acest statut, inclusiv orice
problemd privind interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi
rezolvate pe cale amiabila, vor fi deduse spre solutionare instantelor judecatoresti
competente.

(4) Prezentul Statut este guvernat de legea roména. In situatia in care intervin
modificari ale legislatiei in domeniu, prezentul statut va fi modificat in
conformitate cu noile prevederi.

Drept pentru care am semnat prezentul Statut al Asociatieci MAGURELE
SCIENCE PARK.

Redactat si editat astizi 12.05.2021 in 8 (opt) exemplare originale.

ASOCIATII

Judetul Iifov- Consiliul Judetean Orasul Miégurele — Consiliul Local

Presedinte,
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Institutul National de Cercetare-Dezvoltare

pentru Fizici si Inginerie Nucleari “Horia Hulubei” (IFIN-HH)

Director General,

A . .
Universitatea Politehnica din Bucuresti
{1

|

Rector, |
Prof. Univ. Dr. Ing. Mihn ;j&i &
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